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POVZETEK

Slovenija je ena tistih drzav, kjer je staranje prebivalstva neizbezno dejstvo. S sredstvi, ki jih
zdruzujemo na podlagi medgeneracijske solidarnosti, upravlja drzava, ki tudi doloc¢a pogoje
za upokojitev ter koli¢nike, po katerih se posameznim upokojencem dodeljujejo in izplacujejo
pokojnine. Reformo pokojninskega sistema poleg drugega in tretjega stebra predstavljata Se
dve pomembne;jsi dejstvi. Pokojnine iz prvega stebra se bodo postopoma znizevale, kar bo za
mnoge bodoce upokojence pomenilo, da mesecni prejemki iz prvega stebra ne bodo vec
zadoscali za dostojno zivljenje (to zmanjSanje bo potrebno nadomestiti s prejemki iz drugega
ali tretjega stebra), hkrati pa se daljSa delovna doba in povecuje minimalna starost ob
upokojitvi. Oboje pomeni zaostrovanje pogojev pokojninskega zavarovanja v prvem stebru,
kot nadomestilo pa predvsem drugi steber nudi ugoden in organiziran nacin dolgoro¢nega
varcCevanja za starost. Pri posameznikih, ki ne bodo uvideli ali razumeli, da so sami odgovorni
za svoj materialni polozaj v starosti, bo Zivljenjski standard cez desetletja lahko resen

problem.

Kljuéne besede: pokojninsko zavarovanje, prostovoljno pokojninsko zavarovanje,

reforma, pokojninski sistem, premija, pokojnina, odmera pokojnine, davéne olajSave.



SUMMARY

Slovenia is one of the countries where ageing of the population is ana unavoidable fact. The
country directs the funds, combined on the basis of solidarity between generations and it also
directs the conditions for retirement and ratios for allocation and payments for pensions.
Beside the second and third pension column there are two very important facts that represent
the pension scheme reform. Pensions from the first column will be cut gradually, what for the
many future pensioners signifies, that monthly income from the first pension column wil not
satisfy the decent life standard. This reduction will need to be substituted with incomes from
the second and the third pension column. Years of servise are extended and minimum
retirement age is increased at the same time. In both cases we can conclude that the conditions
of pension scheme at the first pension column will sharpen, but as a substitute on the other
side we have the second pension column which offers us an advantageous and organized long
term saving for the old ages. For those who will not realize and understand their own
responsibility for their material lwell being in the old ages, the life standard will be a serius

problem in few decades.

Key words: retirement insurance, voluntary retirement insurance, reform, pension

scheme, premium, pension, retirement assessment, tax concessions .



Kazalo vsebine:

1. UVOD 8
1.1 OPREDELITEV OBRAVNAVANE ZADEVE ........ccuetiueeiuteeet ettt e ettt ettt e ettt et eaeeeae e et eteenteenseeneesneeans 8
1.2 NAMEN, CILJI IN OSNOVNE TRDITVE DIPLOMSKEGA DELA ........ccuutiiiiiniiiesit ettt ettt 8

2. PROSTOVOLJNO DODATNO POKOJNINSKO ZAVAROVANJE 10
2.1 POJEM PROSTOVOLJNEGA DODATNEGA ZAVAROVANJA IN 1Z TEGA IZVIRAJOCE PRAVICE..........cccveveeeeaeanenne. 10

2.1.1 Pravice iz prostovoljnega dodatnega pokojninskega zavarovanja...................c.cccoccevvvevvvenvennennnnne. 12
2.2 POKOJININSKI NACRT ...ttt ettt sttt e et et ettt ettt ettt ettt ettt ettt e nae 15
2.2.1 Opredelitev pokojRinSKeZa NACTIA .............c..ccccceoiiiiiiiiiiiiii ettt 15
2.2.2 Vsebina pokojRinSKeZa NACTIA ..............ccccccieoiiiiiiiiiiit ittt 15
2.2.3 Odobritev pokOJRINSKEZA NACTIA ................ooeeiieieiee ettt 16
2.2.4 Premija prostovoljnega dodatnega zavarOVan]a .................cccoocuiveioeeioienieiee e 16
2.2.5 ZAJAMCEI AOMOS ...ttt 17
2.3 DAVCNO OBRAVNAVANJE VPLACIL V POKOJNINSKI NACRT IN KASNEJE IZPLACIL ........cueeeaeaiesiieieee e 17
2.3.1  OBAAVCILEY DI ..........ocuveeieeieeii ettt ettt ettt s ettt e eteebe e e enseenaesaeeens 17
2.3.2 Obdavcitev premij za individualno dodatno pokojninsko zavarovanje.....................cc..ccoevvvvevvancnnn. 18
2.3.3. OBAavCiteV ZPIACTL..............ccccoeoiiiiiiiiit sttt 19
2.4 1ZVAJALCI DODATNIH PROSTOVOLJNIH POKOJNINSKIH ZAVAROVANT ....ouveeiiesiieeies ettt eiee e 21
204 ] TZVAJAICT. ... ettt ettt ettt ettt enae e 21
2.4.2 Vzajemni pokojninski SKIQI..................c.ocoooiiiiiiiiii et 22
2.4.3 Odprt vzajemni pokojRinski SKIQd ...................coccooiiiiiiiiiiiei e 24
2.4.4 Zaprt vzajemni poKOninski SKIQ. ................c...ccccovvieiiiiiiiiiiiieceeee e 25
2.5 POKOJNINSKI STEBRI........ccttauteste et ettt et ettt et et ettt et et ettt ae et ettt ettt e bt e e e eeee e 26
2.5, 0 PUVESEEDOT ... ettt et ettt ettt 26
2.5.2 Drugi POKOJRINSKI STEDET ..........c..cc.oouiiiiiiiiiiiiieieee ettt 27
2.5.3 THOUJT STEDEF ... ettt et ettt ettt ettt a ettt ettt enae e enes 29
2.6 FINANCIRANJE V OKVIRU TRETJEGA STEBRA ....cc.vteiie ettt ettt ettt ettt et ettt st 29

3. RAZISKAVA: ANKETNI VPRASALNIK 32
3.1 IZDELAVA ANKETNEGA VPRASALNIKA .......ccueiiuieieenie ettt ettt ettt ettt ettt e e et enneas 32
3.2 IZVEDBA ANKETIRANJIA ..ottt ettt ettt et ettt ettt ettt sttt e at et ettt et e s 32
3.3 ANALIZA IN OBDELAVA PODATKOV TER PRIKAZ REZULTATOV ........ccuteouiaiiniienieeieeie ettt ettt 32

4. ZAKLJUCNA MISEL IN KRITICEN POGLED 38

5. VIRI IN LITERATURA 40

6. PRILOGA: ANKETNI VPRASALNIK. 41




Kazalo slik:

SLIKA 1: POSLI UPRAVLIANJA VZAJEMNEGA SKLADA .......c..vvvveeeeeeeeeieeeee ettt 23
SLIKA 2: VRSTE VZAJEMNIH POKOJNINSKIH SKLADOV ......cccoiiieieieeeeeeeee et 23
SLIKA 3: USTANOVITELJI ODPRTEGA VZAJEMNEGA POKOJNINSKEGA SKLADA ........cccoooeiiiiieieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 25
SLIKA 4: USTANOVITELJI ZAPRTEGA VZAJEMNEGA POKOJNINSKEGA SKLADA .........o.covieeeieiieeeieeeeeee e 26
Kazalo grafov:

GRAF 1: STEVILO ZAVAROVANCEV IN UPOKOJENCEV ...vovvevevesesseseeeeveresessesenenes ERROR! BOOKMARK NOT DEFINED.

GRAF 2: ALI POZNATE PROSTOVOLJNO DODATNO POKOJNINSKO ZAVAROVANJE? ERROR! BOOKMARK NOT DEFINED.2

GRAF 3: PROSTOVOLJNO DODATNO POKOJNINSKO ZAVAROVANJE JE.... SE STRINJATE S TO TRDITVIJO? ............. ERROR!
BOOKMARK NOT DEFINED.
GRAF 4: KOLIKO STEBROV POKOJNINSKEGA ZAVAROVANJA POZNATE? .............. ERROR! BOOKMARK NOT DEFINED.3

GRAF 5: CE VARCUJETE ZA OBDOBJE PO UPOKOJITVI, KOLIKSEN JE VAS MESECNI OBROK? .. ERROR! BOOKMARK NOT
DEFINED.

GRAF 6: SO SE VAM PRI SKLEPANJU DODATNEGA POKOJNINSKEGA ZAVAROVANJA PORAJALE KAKSNE NEJASNOSTI?
............................................................................................................... ERROR! BOOKMARK NOT DEFINED.

GRAF 7: CE STE ZAPOSLENI, KDO VAM PLACUJE DODATNO POKOJNINSKO ZAVAROVANJE? ... ERROR! BOOKMARK NOT

DEFINED.

GRAF 8: SE VAM ZDI SMISELNO, DA DOLGOROCNO VARCUJETE ZA CAS PO UPOKOJITVI? ....ccceeeuvveeeereaeesrireesenveeeeseneens 35
GRAF 9 SPOL ANKETIRANCA ......vveeveeeteeeieesteesseeseseeseseesseessseassseessseessseassssassssessseassssessssessseessssesssesssssessssessssansseans 36
GRAF 10: STAROST ANKETIRANCEV. ....ccuvteeuveesereesersesseeaseessseassssassssassssessssassssessssasssesssseessssesssesssesssseesssessssessssessssees 36
GRAF 11: DOKONCANA STOPNJA IZOBRAZBE .....cecuveeieveeeveesveesuseseseassseessseesssesssseessseessseessseesssessssessssessssesssseesssessssens 37

Kazalo tabel:

TABELA 1: IZVAJALCI POKOJNINSKIH ZAVAROVANT .....eevtteettesiteeeieesttesteesttesateesbeesateesbeesaseesabeesaseesabeesaseesabeesneenns 21
TABELA 2: ALI POZNATE PROSTOVOLJNO DODATNO POKOJNINSKO ZAVAROVANJIE? ..ccccuvveeeerveeescrieaeseereeesssseeessseaans 32
TABELA 3: PROSTOVOLJNO DODATNO POKOJNINSKO ZAVAROVANJE ... SE STRINJATE S TO TRDITVIJO? .....ccccvveeevraannnn. 33
TABELA 4: KOLIKO STEBROV POKOJNINSKEGA ZAVAROVANJIA POZNATE? ......vveeeueeeeueeecreeeereeeiseeseseeeeseessssesssesssssassseeans 33
TABELA 5: CE VARCUJETE ZA OBDOBJE PO UPOKOJITVI, KOLIKSEN JE VAS MESECNI OBROK? .......o.veveeeeeeereeeereean. 34

TABELA 6: SO SE VAM PRI SKLEPANJU DODATNEGA POKOJNINSKEGA ZAVAROVANJA PORAJALE KAKSNE NEJASNOSTI? .. 34

TABELA 7: CE STE ZAPOSLENI, KDO VAM PLACUJE DODATNO POKOJNINSKO ZAVAROVANJE? .......o.vvveevereeresereerseennnn 35
TABELA 8: SE VAM ZDI SMISELNO, DA DOLGOROCNO VARCUJETE ZA CAS PO UPOKOJITVI? ........ccceveeeeerereaecrveaesiveaanns 35
TABELA 9: SPOL ANKETIRANCA «..ccouvteeuieeetieeiteeette et e etteeteesttesattesabtesattesabteeabeesabteenbteeabeeeaseesabaeenbeesabaeeseesbaeenaeeans 36
TABELA 10: STAROST ANKETIRANCEV. ...ccecuteeiuteitteeeieeetteettesattesttesbtesttesbaesabtesabtesnseesbeeeatesabaeenseesabaeeseesbaeanaeenns 36



TABELA 11: DOKONCANA STOPNJA IZOBRAZBE



1. UVOD

1.1 Opredelitev obravnavane zadeve

Za temo diplomskega dela sem izbrala prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje.
Slovenija je ena tistih drzav, kjer je staranje prebivalstva neizbezno dejstvo. S sredstvi, ki jih
zdruzujemo na podlagi medgeneracijske solidarnosti, upravlja drzava, ki tudi dolo¢a pogoje
za upokojitev ter koli¢nike, po katerih se posameznim upokojencem dodeljujejo in izplacujejo

pokojnine.

Reformo pokojninskega sistema poleg drugega in tretjega stebra predstavljata Se dve
pomembne;jsi dejstvi. Pokojnine iz prvega stebra se bodo postopoma znizevale, kar bo za
mnoge bodoc¢e upokojence pomenilo, da mesecni prejemki iz prvega stebra ne bodo vec
zadoscali za dostojno zivljenje (to zmanjSanje bo potrebno nadomestiti s prejemki iz drugega
ali tretjega stebra), hkrati pa se daljSa delovna doba in povefuje minimalna starost ob
upokojitvi. Oboje pomeni zaostrovanje pogojev pokojninskega zavarovanja v prvem stebru,
kot nadomestilo pa predvsem drugi steber nudi ugoden in organiziran nacin dolgorocnega
varCevanja za starost. Osebno menim, da gre za eno pomembnejsih tem danasnjih dni, ki jo

lahko razumemo kot dodatno obremenitev, lahko pa tudi kot izziv kako poskrbeti zase.

1.2 Namen, cilji in osnovne trditve diplomskega dela

Pokojnina pomeni ekonomsko in socialno pravico, ki jo pri¢akuje vsak drzavljan in jo uziva

precejSen del svojega zivljenja.

Namen tega diplomskega dela je prikazati delovanje pokojninskega sistema s poudarkom na

vlogi in delovanju drugega stebra, tako z vidika financiranja kot z vidika obsega pravic.

Osnovni cilj je prikazati vlogo drugega stebra v sistemu pokojninskega zavarovanja.



Osnovne trditve — hipoteze, zastavljene v nalogi so:
- zagotavljanje osnovne eksistence v pozni zivljenjski dobi;
- premajhna osvescenost ljudi za dolgorocno varcevanje za namen upokojitve;

- nezaupanje ljudi v dolgoro¢no nalozbeno varcevanje.

1.3 Predpostavke in omejitve

Diplomsko delo temelji na razli¢nih metodah proucevanja. Pri pisanju diplomske naloge bo
uporabljena novejsa literatura, ki obravnava dodatno pokojninsko zavarovanje. Diplomsko
nalogo sem gradila predvsem na anketnih raziskavah. Raziskava bo razdeljena na upokojence
in na osebe, ki so zaposlene. Z raziskavo zelim predvsem ugotoviti, ali delovno aktivno

prebivalstvo sploh razmislja, kako Ziveti po upokojitvi samo s pokojnino.

1.4 Predvidene metode raziskovanja

Diplomska naloga je po vsebini razdeljena na teoreti¢ni in raziskovalni del. V okviru
teoreticnega dela bom uporabila domaco strokovno literaturo. Temu bo sledil raziskovalni del,
kjer bo izdelan anketni vprasalnik v zvezi s prostovoljnim pokojninskim zavarovanjem.
Vprasalnik bo razdeljen med 100 naklju¢no izbranih fiziénih oseb. Zbrani podatki bodo

pregledani, analizirani in grafi¢no prikazani ter razlozeni.
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2. PROSTOVOLJNO DODATNO POKOJNINSKO
ZAVAROVANJE

2.1 Pojem prostovoljnega dodatnega zavarovanja in iz tega izvirajoce pravice

Prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje je zbiranje denarnih sredstev, naloZenih na
osebnih racunih zavarovancev, vkljucenih v to obliko zavarovanja, z namenom, da se jim ob
dopolnitvi dolo€ene starosti ali drugih primerih, dolocenih v pokojninskem nacrtu, zagotovijo

dodatne pravice v obliki dodatnih pokojnin ali druge pravice po zakonu (Cvetko, 2000, 357).

Vendar opredelitev prostovoljnega dodatnega zavarovanja po mnenju komentatorjev v ZPIZ-
1 (293. ¢len) ni povsem dosledna. Po eni strani pravno nedosledno uporabi besedni niz
»zbiranje denarnih sredstev na osebnih ra¢unih zavarovancev«, po drugi strani pa ne zajema
bistvenih znacilnosti dodatnega prostovoljnega pokojninskega zavarovanja, ki ga ureja

ZPI1Z-1.

Dodatno pokojninsko zavarovanje je res oblika pokojninskega varCevanja. Zavarovanec pri
tem varcuje z namenom pridobitve dodatne starostne pokojnine s tem, da sam ali pa njegov
delodajalec na njegov racun vplacuje premijo. Vendar se denarna sredstva iz pla¢anih premij
ne »zbirajo na osebnem racunu zavarovanca«, temve¢ izvajalec dodatnega pokojninskega
zavarovanja denarna sredstva nalaga v skladu z ustrezno naloZzbeno politiko. Osebni racun
zavarovanca tako ni nek skup premozenja, katerega imetnik (lastnik) bi bil zavarovanec,
temveC samo evidenca o vplac¢anih premijah, ki je podlaga za izracun upravic¢enj (pokojnine
oziroma odkupne vrednosti) zavarovanca. Ob sklenitvi dodatnega pokojninskega zavarovanja

se bodo postopno resili predvsem naslednji problemi:

e primeren zivljenjski standard v starosti;
e zmanjsan pritisk na obvezni del pokojninskega zavarovanja in

e odgovornost za svojo starost bo vsak posameznik prevzel sam (http://www.cek.ef.uni-

1j.si/, dne 2. 1.2009).
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Na kratko povzemam razloge, zakaj smo zaceli s prostovoljnim pokojninskim zavarovanjem.

S prostovoljnim pokojninskim zavarovanjem smo zaleli, zaradi demografskih sprememb
(padanje natalitete in podaljSanje zivljenjske dobe), saj se v zadnjih obdobjih razmerja med
aktivnimi (zaposlenimi) in neaktivnimi (upokojenimi) zavarovanci pomembno spreminjajo v
korist neaktivnih zavarovancev. Obvezno pokojninsko zavarovanje Se vedno vsaj delno
temelji tudi na nacelu medgeneracijske solidarnosti, po katerem aktivni zavarovanci s
prispevki, ki jih placujejo za obvezno pokojninsko zavarovanje, financirajo izplacilo pokojnin

neaktivnim zavarovancem (http://www.cek.ef.uni-1j.si/, dne 2. 1. 2009).

Zaradi spremembe razmerja se bo takSen nacin pokojninskega zavarovanja postopno omejeval
do te mere, da bo po nacelu solidarnosti zagotavljal samo minimalno starostno pokojnino.
Zato bodo postajale vse pomembnejse tiste oblike pokojninskih zavarovanj, ki bodo temeljile
na osebnem var¢evanju. S tem se zavarovancem, ki imajo interes, omogoca pridobitev vi§je
pokojnine oziroma upokojitev pri nizji starosti, kot je doloCena v obveznem zavarovanju.

(ZPI1Z-1)

Ceprav bi glede na sam naziv zavarovanja lahko sklepali, da se v prostovoljno dodatno
pokojninsko zavarovanje vkljucuje kdor koli, zakon pogojuje pridobitev lastnosti zavarovanca
z doloCenim statusom, in sicer zavarovanca ali uzivalca pravic iz obveznega zavarovanja.

Torej se lahko vkljuci le, ¢e je vkljucen Ze v obvezno zavarovanje.

Poleg tega zakon doloca Se nekatere omejitve v zvezi s to obliko zavarovanja:

e pogoji za pridobitev pravic iz tega zavarovanja se ne smejo razlikovati glede na spol
zavarovanca (294. ¢len ZP1Z-1);

e viSina premije, ki je podlaga za uveljavljanje dav¢nih olajSav, je vezana na viSino
prispevkov, ki jih zavarovanci oziroma delodajalci placujejo za obvezno zavarovanje
(301. ¢len ZPIZ-1);

e kot omejitev lahko Stejemo tudi prepoved istoCasne vkljucitve v ve¢ prostovoljnih
zavarovanj; po zakonu o spremembah in dopolnitvah, se po novem lahko vkljuc¢i v en

kolektivni in en individualni pokojninski nacrt (350. ¢len ZPI1Z-1).
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2.1.1 Pravice iz prostovoljnega dodatnega pokojninskega zavarovanja

V okviru dodatnega zavarovanja si zavarovanec lahko zagotovi povecan obseg zavarovanja

predvsem pri pravici do pokojnine. Pri tem je na voljo:

e Pravica do dodatne starostne pokojnine

Zavarovanec prostovoljnega dodatnega zavarovanja pridobi pravico do dodatne starostne
pokojnine, ¢e:

- je dopolnil starost 58 let;

- jeuveljavil pravico do pokojnine po predpisih o obveznem pokojninskem zavarovanju;

- je od vkljuditve v prostovoljno dodatno zavarovanje preteklo najmanj 120 mesecev.

Zavarovanec pridobi pravico do dodatne starostne pokojnine z dnem, ko je izpolnjen zadnji
od pogojev iz prejSnjega odstavka. Zavarovancu, ki je pridobil pravico do dodatne starostne
pokojnine in se za stalno izseli v tujino, se ta pokojnina izplacuje tudi na ozemlje druge

drzave (Kal¢i¢, 2006, 247-248).

e Pravica do predcasne dodatne starostne pokojnine

Ob starosti, ki je doloCena po posameznem pokojninskem nacrtu za pridobitev predCasne
dodatne starostne pokojnine, in ob izpolnjevanju preostalih pogojev ima posameznik pravico

do predcasne starostne pokojnine.

Zavarovanec, ki ni ve¢ vklju¢en v obvezno pokojninsko zavarovanje, pridobi pravico do
predcasne dodatne starostne pokojnine pred izpolnitvijo pogojev za dodatno starostno

pokojnino, Ce:

- je bil vkljucen v prostovoljno dodatno zavarovanje najmanj 180 mesecev;
- je dopolnil 53 let starosti;
- je vklju€en v prostovoljno dodatno zavarovanje po pokojninskem nacrtu, ki zagotavlja

pravico do predcasne dodatne starostne pokojnine.
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PredcCasna starostna pokojnina se posamezniku izplacuje v obliki mesecnega zneska predcasne
pokojninske rente od predcasne upokojitve do upokojitve po obveznem zavarovanju po ZPIZ

(Znidarsi¢ Krajnc, 2000, 42).

e Pravica do dodatne druZinske pokojnine

V primeru smrti zavarovanca ima upravi¢enec do druzinske pokojnine po zakonu o

pokojninskem in invalidskem zavarovanju pravico do dodatne druzinske pokojnine.

Dodatna druzinska pokojnina se posamezniku izplacuje v obliki mesecnega zneska druzinske
pokojninske rente od pridobitve pravice do dodatne druzinske pokojnine, dokler je ta do nje
upraviéen po zakonu o pokojninskem in invalidskem zavarovanju (Znidarsi¢ Krajnc, 2000,
42).

Za pridobitev te pravice morajo biti izpolnjeni splosni pogoji in posebni pogoji.

Splosni pogoji.:

Ce je bil umrli zavarovanec, so pogoji na njegovi strani izpolnjeni, ¢e je:

- dopolnil najmanj pet let zavarovalne dobe ali deset let pokojninske dobe ali

- izpolnjeval pogoje za pridobitev pravice do starostne ali invalidske pokojnine.

Ce pa je bil umrli uZivalec pravic, so pogoji na njegovi strani izpolnjeni, ¢e je uZival:

- starostno ali invalidsko pokojnino ali

- katero od pravic na podlagi invalidnosti.

V primeru, da je smrt zavarovanca nastopila zaradi poskodbe pri delu ali poklicne bolezni, se
Steje, da so pogoji na njegovi strani izpolnjeni, ne glede na to, koliko pokojninske dobe je
dopolnil. Pri ugotavljanju pogojev za pridobitev pravice do pokojnine po umrlem ima povsem
enake posledice kot smrt tudi pravnomocna odlo¢ba o razglasitvi zavarovanca za

pogresanega.
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Posebni pogoji za druzinske clane:

Pravico do druzinske pokojnine lahko pridobijo naslednji druzinski ¢lani:

otroci (zakonski ali nezakonski ter posvojenci);

- pastorki, vnuki in drugi otroci brez starSev, ki jih je zavarovanec prezivljal;

- starSi umrlega (o€e in mati, o¢im in maceha) in posvojitelji, ¢e jih je zavarovanec
prezivljal,

- bratje in sestre, ki jih je umrli prezivljal do svoje smrti in nimajo lastnih sredstev za

prezivljanje. (ZP1Z-1).

e Pravica do dodatne invalidske pokojnine

Pravica do invalidske pokojnine je pogojena z obstojem invalidnosti zavarovanca in

nekaterih drugih pogojev, dolocenih v zakonu.
Invalidnost je podana, ¢e se je zavarovancu, zaradi nastalih sprememb v zdravstvenem stanju,
ugotovljenih po zakonu, ki jih ni mogoce odpraviti z zdravljenjem ali ukrepi medicinske

rehabilitacije, zmanjSala zmoZznost za:

- zagotovitev oziroma ohranitev delovnega mesta oziroma

- poklicno napredovanje.
Vzroki za nastanek invalidnosti so:

- poskodba pri delu;

- poklicna bolezen;

- bolezen;

- poskodba izven dela.

Pravico do invalidske pokojnine pridobi zavarovanec, pri katerem je nastala:

1. invalidnost I. kategorije;
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2. invalidnost II. kategorije, Ce brez poklicne rehabilitacije ni zmozen za drugo ustrezno
delo, leta pa mu niso zagotovljena, ker je star nad 50 let;
3. invalidnost II. ali IIl. kategorije, kjer ni zagotovljena ustrezna zaposlitev oziroma

prerazporeditev, ker je moski ze dopolnil 63 let oziroma zenska 61 let starosti.

V primeru nastanka invalidnosti zaradi poSkodbe pri delu ali poklicne bolezni pridobi

zavarovanec pravico do invalidske pokojnine ne glede na dopolnjeno pokojninsko dobo.

V primeru nastanka invalidnosti zaradi posledic bolezni ali poskodbe izven dela, pa pridobi
zavarovanec pravico do invalidske pokojnine le, ¢e ima dolocen status oziroma, ¢e je dopolnil

predpisano pokojninsko dobo. (ZPIZ-1).

2.2 Pokojninski nacrt

2.2.1 Opredelitev pokojninskega nacrta

Pokojninski nacrt je dokument (pogodba), ki doloa pogoje za pridobitev pravic iz
pokojninskega zavarovanja, vrsto in obseg teh pravic ter postopek za njihovo uveljavitev. Ta
dokument vsebuje pravila vplacevanja v pokojninski sklad in pravila izplacevanja sredstev
oziroma posameznih pokojninskih rent upravicencem. Pokojninski nacrt doloca, kdaj je ¢lan
pokojninskega nacrta ali njegov dedi¢ upravi¢en do vplacila privar€evanih sredstev oziroma

do za&etka izpladevanja posameznih vrst pokojninskih rent (Znidarsi¢ Krajnc, 2000, 81-82).

2.2.2 Vsebina pokojninskega nacrta

Pokojninski nacrt prostovoljnega dodatnega pokojninskega zavarovanja vsebuje:

- pogoje za vkljucitev v pokojninski nacrt;

- znesek premije oziroma nacin izrauna premije, pri ¢emer mora biti skupna premija
raz€lenjena na premijo za pridobitev dodatne starostne pokojnine in na premijo za
posamezne nevarnosti, ¢e je po pokojninskem nacrtu zavarovanih ve¢ nevarnosti. Te so

lahko: premija za pridobitev dodatne starostne pokojnine in predCasne starostne
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pokojnine; premija za pridobitev dodatne druzinske pokojnine, ¢e pokojninski nacrt krije
njeno izplacilo; premija za pridobitev dodatne invalidske pokojnine, ¢e pokojninski nacrt
krije njeno izplacilo;

- nacin in roke za pla¢evanje premije ter pravne posledice, ¢e premija ni placana;

- dolocbo, da so pravice iz prostovoljnega dodatnega zavarovanja po pokojninskem nacrtu
neprenosljive, razen v primerih, dolo¢enih z zakonom;

- prepoved zastave police prostovoljnega dodatnega zavarovanja, ki jo zavarovanec pridobi
z vkljucitvijo v prostovoljno dodatno zavarovanje v pokojninskem nacrtu, oziroma
prepoved zastave pravic iz enot premozenja vzajemnega pokojninskega sklada, vpisanih
na osebnem racunu zavarovanca,

- druge dolocbe, ki jih morajo vsebovati splosni zavarovalni pogoji po zakonu, ki ureja

zavarovalnistvo (Cvetko, 2000, 358-359).

2.2.3 Odobritev pokojninskega nacrta

Pokojninski nacrt, na podlagi katere se lahko uveljavljajo davéne olajSave, mora odobriti
minister, pristojen za delo. Zahtevo za odobritev pokojninskega nacrta vlozi izvajalec tega
naérta. Ce izvajalec pokojninskega naérta $e ni vpisan v sodni register, vloZi zahtevo njegov
ustanovitelj. Minister, pristojen za delo, odobri pokojninski nacért, ¢e ugotovi, da je

pokojninski nacrt v skladu s tem zakonom (Cvetko, 2000, 359).

2.2.4 Premija prostovoljnega dodatnega zavarovanja

Premija prostovoljnega dodatnega zavarovanja je denarni znesek, ki ga placuje zavarovanec
prostovoljnega dodatnega zavarovanja, na podlagi katerega pridobi pravice iz prostovoljnega

dodatnega zavarovanja po tem zakonu. (ZPIZ-1).

Premijo ali del premije prostovoljnega dodatnega zavarovanja lahko v korist zavarovanca
prostovoljnega dodatnega zavarovanja placuje tudi delodajalec, pri katerem je zavarovanec
zaposlen oziroma pravna oseba ali drzavni organ, pri katerem zavarovanec poklicno opravlja
doloceno funkcijo (v nadaljevanju: delodajalec), na nacin in pod pogoji doloenimi v tem

zakonu. (ZP1Z-1).
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Premija prostovoljnega dodatnega zavarovanja se dolo¢i in placuje za koledarski mesec.
Znesek mesecne premije prostovoljnega dodatnega zavarovanja, ki se placuje po

pokojninskem nacrtu v koledarskem letu ne sme biti nizja od 15,37 EUR (Kalci¢, 2006, 213).

2.2.5 Zajamcen donos

Pri prostovoljnem dodatnem pokojninskem zavarovanju posameznik sam prevzema
nalozbeno tveganje z zajamc¢enim donosom na vplacano ¢isto premijo (premija brez vstopnih
stroskov). Zajamceni donos mora biti izrazen z letno stopnjo donosnosti, ki ne sme biti nizja
od 40 % povprecne letne obrestne mere na drzavne vrednostne papirje z dospelostjo nad enim
letom. Pravila za izraCun povprecnega donosa drzavnih vrednostnih papirjev doloci minister
za finance. Upravljalec pokojninskega sklada mora vsak mesec izracunati donos za zadnjih 12
mesecev. Ce je dejanski donos vigji od zajam&enega donosa, opredeljenega v pokojninskem
nacrtu, mora upravljalec razliko oblikovati kot rezervacijo. Ta rezervacija se lahko krije le za
pokritje primerov, ko je dejanski donos niZji oz zajaméenega. Ce pa rezervacije te razlike ne
pokrivajo, mora upravljalec iz lastnih sredstev pokriti razliko do zajam¢enega donosa. V ¢asu
var¢evanja ni nobenega zavarovanja za sredstva na raunu, ni jamcevanja drzave, izvajalec

nacrta jamci sam (http://www.ijs.si/ijs/dod.pok.zav.html-I2, dne 5. 12. 2008).

2.3 Davéno obravnavanje vplacil v pokojninski nacrt in kasneje izplacil

2.3.1 Obdavcitev premij

ZPIZ-1 daje tako obveznemu kot dodatnemu pokojninskemu zavarovanju enak daveni status,
saj le skupno predstavljata celovit sistem socialne varnosti za starost na pokojninskem
podrocju. Premija, placana za prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje, ima enake
davéne olajsave kot prispevki za obvezno pokojninsko zavarovanje (Strovs, 2000, 37—40).

Slovenija se pri var¢evanju v prostovoljnem pokojninskem zavarovanju odrekla davkom in
prispevkom na premije. Drzava se namre¢ zaveda slabosti sistema, ki ne zmore ve¢ uspesno
jamciti izplacil pokojnin v isti vrednosti ob nespremenjenih prispevkih. S tem, ko se je pri

drugem stebru odpovedala davku na vplacane premije, je dala moZznost ter davéno spodbudo,
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da ljudje sami poskrbijo za primeren lastni standard na starost in zmanjSala pritisk na
pokojnine iz obveznega zavarovanja. Ker se vplacilo premij dodatnega zavarovanja ne Steje
za izplacilo place, se izplacila, ki so vezana na rast plac, ne bodo tako hitro vecala. V zvezi s
tem je potrebno poudariti predvsem izplacila na pokojnine. Ker zaradi vplacil v dodatno
pokojninsko zavarovanje ne bo prihajalo do rasti plac, se pokojnine z njo ne bodo usklajevale,
s tem pa bo drzava privarcevala sredstva, ki se jim je sicer odrekla z ukinitvijo prispevkov in

davkov na vplaéane premije v okviru drugega stebra (Strovs, 2000, 37-40).

Pomembno je Se, da se na premijo, placano za ta zavarovanja, ne placuje DDV-ja, saj so to
zavarovalne storitve, oproscene placila le-tega. Dolgoro¢na osebna zavarovanja, kamor sodi
tudi pokojninsko zavarovanje, so oproScena tudi placila 6,5 % davka od prometa zavarovalnih

poslov (Strovs, 2000, 37—40).

Vendar gre pri neplacilu davkov pravzaprav le za prelozitev, ne pa za oprostitev. Premije
(placilo za bodo€o pokojnino) niso obdavcene, obdavéena pa bo pokojnina. Davki so za
zavarovanca preusmerjeni v ¢as, ko bo uzival dodatno pokojnino. Tako bo zavarovanec moral
placevati dohodnino od dodatnih starostnih pokojnin in drugih pravic, ki jih bo uzival na
podlagi premoZenja na osebnem pokojninskem racunu, ki se bo zbralo iz vplacanih premij in
donosov oziroma obresti. Dohodnina se tako ne placa ze v letu, v katerem je bila premija
placana, ampak, ko zacne zavarovanec prejemati pokojnino, kar je zanj ugodnejSe saj mu
omogoca varcevanje v bruto znesku in je v obdobju prejemanja pokojnin v nizjem davénem
razredu, torej bo placana dohodnina verjetno manjsa. Kljub temu pa so mnenja, ali nam
drzava s tem, ko nam odlozi placilo dohodnine, dejansko kaj da, razlicna. Zagovorniki
darezljive drzave pravijo, da smo pri tem na dobicku (nizji dohodninski razred, ko se bomo
upokojili), vendar pa je mozno, da bo drzava takrat spremenila dohodninske razrede in jih bo
obdavc¢ila. To je tudi eden izmed argumentov tistih, ki v darezljivost drzave ne verjamejo

(Strovs, 2000, 37-40).

2.3.2 Obdavcitev premij za individualno dodatno pokojninsko zavarovanje

Zavarovanec plaCuje premije v individualno zavarovanje iz cCiste place ali dobicka po

obracunu prispevkov za socialno varnost, zato ne vpliva na zavarovanceve pravice iz
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obveznega pokojninskega in invalidskega zavarovanja, iz zdravstvenega zavarovanja ter

zavarovanja za primer brezposelnosti.

V ZPIZ-1 se ureja tudi daveni status premij, ki jih za neposredno dodatno zavarovanje delavca
placuje delodajalec. Pri tem sklepamo, da se prispevki, ki jih za delavca placa delodajalec,
Stejejo kot boniteta oziroma kot del place, od katere se obraunavajo prispevki in davki.
Znesek premije, ki jo za delavca placa delodajalec, se zato pri obracunavanju prispevkov za

socialno varnost uposteva kot del place. (ZP1Z-1).

2.3.3. Obdavcitev izplacil

Davcna olajSava, priznana v obliki odlozitve plac¢ila dohodnine, ni dokon¢na, temvec se
obveznost placila dohodnine (in davka od osebnih prejemkov kot podvrste dohodnine) odlozi
do takrat, ko zavarovanec (oziroma upravienec za primer smrti) uveljavi pravice iz

zavarovanja.

Od zneskov, ki jih zavarovanec prejme na podlagi uveljavitve pravic iz zavarovanja, mora
namre¢ le-ta placati (odlozeno) dohodnino. Zavarovanec (oziroma upravi¢enec za primer
smrti) pravico iz zavarovanja uveljavi tako, da zahteva izplacilo odkupne vrednosti,
(obveznost placila dohodnine je v letu, ko je bila ta izplacana) ali uveljavi pravico do
pokojnine, ki jo krije pokojninski nacrt (v takem primeru se znesek pokojninskih rent, ki jih je
zavarovanec prejel v posameznem letu, vSteje v osnovo za dohodnino v tem letu, od zneskov

pokojninskih rent pa se tudi placuje davek od osebnih prejemkov pot podvrsta dohodnine).

Obdav¢itev se razlikuje glede na nacin izplacila pravic (kljub enakemu obdobju zavarovanja
in enakemu premozenju na osebnem pokojninskem raunu zavarovanca). Pri tem poznamo
naslednje nacine:

e predcasna dodatna pokojnina;

e dodatna starostna pokojnina;

e enkratno izplacilo. (ZP1Z-1, 367. ¢len).

20



NajugodnejSo davéno obravnavo imajo predcasne dodatne pokojnine, ki jih zavarovanec
prejme v Casu do pridobitve pravice do starostne pokojnine iz obveznega zavarovanja. V tem
casu je ta edini zavarovancev prejemek, zato se v progresivni daveni lestvici uvrsti nize kot

npr. placa v aktivnem cCasu.

Dodatna starostna pokojnina se izplacuje skupaj s pokojnino iz obveznega zavarovanja, zato

se pri obdav¢itvi oba zneska seStejeta in padeta v visji daveni razred.

Najvisje davéne obremenitve so pri enkratnem izplacilu privarCevanega zneska (izplacila
odkupne vrednosti premozenja na osebnem racunu zavarovanca). Ker so ta izplacila
praviloma zelo visoka, dohodnina, obracunana po progresivni lestvici, znasa bistveno vec, kot
¢e bi se obraCunavala sproti v ¢asu, ko se placujejo prispevki za obvezno dodatno ali premije
za prostovoljno dodatno zavarovanje. Tako bi zavarovanec, ki je v casu aktivnega
zavarovanja prejemal placo v viSini povprecne place v drzavi, ¢e bi sproti placeval dohodnino

od prispevkov za dodatno zavarovanje, to placeval po stopnji 24 % davcne osnove.

Ce pa bi po 20-ih letih dodatnega zavarovanja izgubil zaposlitev zaradi invalidnosti I.
kategorije, se bi mu izplacala odkupna vrednost obveznega dodatnega zavarovanja v znesku,

ey

dohodninski razred, kjer se dohodnina obra¢unava po stopnji ve¢ kot 40 % davcne osnove.

Ker je v obveznem dodatnem pokojninskem zavarovanju enkratno izplacilo mozno le v
izrednih primerih, ko zavarovanca zadene smrt ali popolna izguba delovne zmoznosti, je
ureditev, po kateri so izplacila, bistveno bolj obdavcena, in sicer izjemna glede na ureditev
drugih vprasSanj, pri katerih se poudarja nacelo vzajemnosti in solidarnosti. Ta ureditev je tudi
v neskladju z davéno ureditvijo, po kateri izjemna izplacila (odpravnina, odSkodnina zaradi

poskodb...) sploh niso obdavcena. (ZPIZ-1).
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2.4 Izvajalci dodatnih prostovoljnih pokojninskih zavarovanj

2.4.1 Izvajalci

Izvajalci pokojninskega zavarovanja so ZPIZ, drzavni pokojninski sklad in pokojninske

druZbe, vzajemni pokojninski skladi, zavarovalnice in pokojninske druzbe ter banke.

Tabela 1: Izvajalci pokojninskih zavarovanj

OBVEZNO OBVEZNO DODATNO PROSTOVOLJNO |PROSTOVOLJNO
POKOJNINSKO POKOJNINSKO DODATNO POKOJNINSKO
ZAVAROVANJE ZAVAROVANJE POKOJNINSKO ZAVAROVANJE

ZAVAROVANJE

Izvajalec: Izvajalec: Izvajalec: Izvajalec:
ZAVOD ZA DRZAVNI POKOJNINSKI VZAJEMNI ZAVAROVALNICE in

POKOJNINSKO SKLAD in POKOJNINSKE POKOJNINSKI BANKE
IN INVALIDSKO DRUZBE SKLADI,
ZAVAROVANIJE ZAVAROVALNICE

in POKOJNINSKE

DRUZBE

Vir: Trije stebri pokojninskega zavarovanja (http:/www.mojdenar.com)

Prvi steber, obvezno pokojninsko zavarovanje, zagotavlja sredstva za izplacilo pokojnin iz
obveznega zavarovanja. Temelji na dokladnem sistemu financiranja, kjer se sredstva za
izplacilo pokojnin zagotavljajo sproti iz prispevkov aktivnih zavarovancev. Pokojnine iz tega
naslova bodo zagotavljale zgolj najnujnejSo materialno varnost. V prvem stebru je Se navzoce

nacelo solidarnosti.

Drugi pokojninski steber se deli na obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje in prostovoljno
dodatno pokojninsko zavarovanje. V obvezno so vkljuéeni zavarovanci, pri katerih je
opravljanje dela omejeno z doloCeno starostjo ali pa opravljajo dela, kjer je organizem zaradi
tezkega dela zelo izpostavljen (prej beneficirana delovna doba). V prostovoljno dodatno
zavarovanje se lahko vkljucijo tisti, ki si ob dopolnitvi doloCene starosti ali v drugih primerih
zelijo zagotoviti dodatno pokojnino. Pogoj za vkljucitev v drugi steber je, da je oseba

zavarovana ze v okviru prvega stebra.
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Tretji steber predstavljajo individualna prostovoljna pokojninska zavarovanja, ki jih
organizirajo banke ali zavarovalnice in v katere se vsak posameznik vklju¢i sam

(http://www.mojdenar.com, dne 10. 12. 2008).

V nadaljevanju bom nekaj besed namenila Vzajemnemu pokojninskemu skladu, kjer

opravljajo prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje.

2.4.2 Vzajemni pokojninski skladi

Vzajemni pokojninski sklad je zgolj premozenje, ki je financirano s sredstvi, zbranimi z
vplacdilom premij prostovoljnega dodatnega zavarovanja, oziroma oblikovano z upravljanjem
teh sredstev in namenjeno kritju obveznosti do zavarovancev prostovoljnega dodatnega

zavarovanja.

Temeljne znacilnosti vzajemnega sklada so:

e Vzajemni pokojninski sklad je v lasti zavarovancev prostovoljnega dodatnega zavarovanja.
Zavarovanec postane lastnik sorazmernega dela vzajemnega pokojninskega sklada z
vpladilom premij prostovoljnega dodatnega zavarovanja.

¢ Vzajemni pokojninski sklad ni pravna oseba.

e Vzajemni pokojninski sklad mora imeti najmanj tiso¢ ¢lanov.

e Vzajemni pokojninski sklad se oblikuje in upravlja izkljuéno v korist zavarovancev

prostovoljnega dodatnega zavarovanja (Znidarsi¢ Krajnc, 2000, 115).

Ker vzajemni sklad ni pravna oseba, mora imeti upravljalca. Naloge, ki jih mora izvajati

upravljalec takS$nega sklada, so:
e zbiranje premij;

e upravljanje premozZenja;

e izplatevanje odkupnih vrednosti (Znidarsi¢ Krajnc, 2000, 115-116).
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Slika 1: Posli upraviljanja vzajemnega sklada

Posli upravljanja
vzajemnega pokojninskega

sklada
Zbiranje premij
prostovoljnega dodatnega Upravljanje premoZenja Unov¢enje oziroma
zavarovanja in vodenje vzajemnega pokojninskega izplacevanje odkupnih
osebnih ra¢unov zavarovancev sklada vrednosti
Druzba za upravljanje Zavarovalnica

investicijskih skladov

Vir: Znidarsi¢ Krajnce, 2000, 116
Upravljalec vzajemnega pokojninskega sklada lahko del nalog upravljanja sklada prenese na

druge izvajalce, in sicer:

e posle upravljanja premoZenja na druzbo za upravljanje;

e posle izpladevanja odkupnih vrednosti na zavarovalnico (Znidarsi¢ Krajnc, 2000, 116).
Vzajemni pokojninski sklad je lahko:
o zaprt ali

e odprt.

Slika 2: Vrste vzajemnih pokojninskih skladov

Vrste vzajemnih pokojninskih

skladov
Zaprti vzajemni pokojninski sklad Odprti vzajemni pokojninski sklad
Clani so lahko le zaposleni pri Clanstvo ni pogojeno z zaposlitvijo
dolo¢enem delodajalcu. pri dolocenemu delodajalcu.

Vir: Znidarsié Krajnc, 2000, 116.
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Pravila vzajemnega pokojninskega sklada morajo dolocati:

e ime vzajemnega pokojninskega sklada;

e firmo in sedez ustanovitelja;

e pogoje za ¢lanstvo v skladu;

e predvidene dokumente o pristopu k skladu;

e znesek oziroma nacin pokrivanja stroskov upravljanja vzajemnega pokojninskega sklada;

e nalozbeno politiko vzajemnega pokojninskega sklada;

e izdelavo rac¢unovodskih izkazov sklada;

e nacin obvesCanja ustanovitelja oziroma ¢lanov sklada ter nadzornega organa o poslovanju
vzajemnega pokojninskega sklada;

e postopek likvidacije vzajemnega pokojninskega sklada;

e postopek za spremembo pravil vzajemnega pokojninskega sklada (Znidar$i¢ Krajnc,

2000, 117).

Sestavni del pravil vzajemnega pokojninskega sklada je pokojninski nacrt. Vzajemni

pokojninski sklad lahko upravlja le:

e zavarovalnica, ki ima dovoljenje za opravljanje poslov upravljanja pokojninskih skladov po
zakonu, ki ureja zavarovalnistvo;

e banka, ki ima dovoljenje za opravljanje poslov upravljanja pokojninskih skladov po zakonu,

ki ureja banénistvo (Znidarsi¢ Krajnc, 2000, 117).

2.4.3 Odprt vzajemni pokojninski sklad

Odprti vzajemni sklad je opredeljen kot tisti sklad, ki ¢lanstva ne pogojuje z delovnim
razmerjem pri istem delodajalcu. Ustanovitelji odprtega vzajemnega pokojninskega sklada so
lahko:

e Dbanke ali

e zavarovalnice (Znidaréié Krajnc, 2000, 118).
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Slika 3: Ustanovitelji odprtega vzajemnega pokojninskega sklada

Ustanovitelji odprtega vzajemnega
pokojninskega sklada

Zavarovalnica Banka

Vir: Znidarsié Krajnc, 2000, 118.

2.4.4 Zaprti vzajemni pokojninski sklad

Zaprti vzajemni pokojninski sklad je tisti vzajemni pokojninski sklad, katerega ¢lani lahko
postanejo le zavarovanci, ki so v delovnem razmerju pri delodajalcu, ki je ustanovitelj sklada.
Zaprti vzajemni pokojninski sklad oblikujejo podjetja ali ve¢ podjetij, ki skupaj izpolnjujejo

pogoje za veliko druzbo.

Ko je ustanovitelj vzajemnega pokojninskega sklada delodajalec, oblikuje vzajemni
pokojninski sklad tako, da sprejme pravila vzajemnega pokojninskega sklada ter sklene
pogodbo o upravljanju vzajemnega pokojninskega sklada z upravljavcem (banko ali
zavarovalnico). Za oblikovanje vzajemnega pokojninskega sklada mora ustanovitelj pridobiti

dovoljenje Agencije za trg vrednostnih papirjev.

Ce banka oziroma zavarovalnica upravlja zaprt vzajemni pokojninski sklad, ki ga je
ustanovila kot delodajalec, mora premozenje tega sklada prenesti v upravljanje druzbi za
upravljanje, ki ima dovoljenje za upravljanje investicijskih skladov (Znidarsi¢ Krajnc, 2000,

118-119).
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Slika 4: Ustanovitelji zaprtega vzajemnega pokojninskega sklada

Ustanovitelji
zaprtega
vzajemnega
pokojninskega
sklada
Gospodarska Ve¢ gospodarskih Republika Slovenija Zadruga oziroma Javni zavodi, ki
druzba, ki se po druzb, ki skupaj vec¢ zadrug, ki imajo (posami¢no
ZGD izpolnjujejo pogoje izpolnjujejo pogoje ali skupaj) vec kot
Steje za veliko za razvrstitev med za veliko tiso¢ zaposlenih.
druzbo. velike druzbe po gospodarsko druzbo.

ZGD.

Vir: Znidarsié Krajnc, 2000, 119.

2.5 Pokojninski stebri

2.5.1 Prvi steber

Prvi steber je osnova pokojninskega in invalidskega zavarovanja, ki ga predstavlja ze poznano
obvezno zavarovanje na podlagi medgeneracijske solidarnosti. Obvezno zavarovanje se
financira predvsem iz prispevkov delavcev in delodajalcev ter sredstev Republike Slovenije, v
manjSem delu pa iz sredstev Kapitalskega sklada pokojninskega in invalidskega zavarovanja

in drugih virov, ki jih dolo¢a zakon (Cvetko, 2000, 120).

Glavna prednost prvega stebra je v Sirokem spletu zavarovanj, ki jih pokriva, in ki dajejo
posamezniku obcutek finan¢ne varnosti ob nastopu tako reko¢ kateregakoli zavarovalnega

primera, kot je starost, smrt, invalidnost in podobno.

Njegova pomanjkljivost pa je v tem, da je v primeru nastanka posameznega zavarovalnega
primera, kot je starost, invalidnost in podobno, znesek nadomestila, ki ga zavarovanec
prejema, v primerjavi z njegovim osebnim dohodkom nizek. Kot tak mu torej ne zagotavlja

standarda, ki ga je navajen. Ze zdaj nadomestila, ki jih zavarovanec prejema bo nastanku
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zavarovalnega primera, ne zado$¢ajo za normalno vzdrzevanje ze ustvarjenega standarda, v

prihodnje pa se bo ta polozaj Se poslabsal.

Prvi steber torej omogoca zavarovancu prezivetje in pokritje Sirokega spektra zavarovanj, ne
pa dostojnega Zivljenjskega standarda, kot ga je bil vajen v aktivni dobi (Znidar§i¢ Krajnc,

2000, 49).

2.5.2 Drugi pokojninski steber

Drugi steber je nujen in neizogiben ter predstavlja delno privatizacijo pokojninskega sistema.
Razbremenjuje prvi steber in obveznosti drzave do izplacila pokojnin iz prvega stebra ter
posamezniku po upokojitvi omogoca izboljsati Zivljenjski standard. S pove€anjem prihrankov
se povecuje tudi gospodarska rast nacionalnega gospodarstva. Pri razSirjanju tega zavarovanja
ima pomembno vlogo drzava, ker dodeljuje davéne olajsave na vpla¢ana denarna sredstva na

osebnem racunu zavarovanca.

Drugi steber pokojninskega zavarovanja se financira po nalozbenem sistemu, kar pomeni, da
vsak posameznik ali delodajalec vplacuje denarna sredstva na zavarovancev osebni racun.
Tako se ob doloCeni starosti zagotovijo dodatne pokojnine ali druge pravice, doloCene s
pokojninskim nacértom prostovoljnega pokojninskega zavarovanja. Zavarovanje v drugem
stebru je pogojeno z zavarovanjem v prvem stebru (http://www.cek.ef.uni-1j.si/, dne 20. 1.

2009).

Drugi steber vkljucuje:
e obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje;

e prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje, ki se deli na individualno in

kolektivno prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje.
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Obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje:

Kljub temu da sodi obvezno dodatno pokojninsko zavarovanje v drugi steber, je ta oblika
zavarovanja obvezna za doloCene zaposlene. Sredstva za zavarovanje zagotavlja delodajalec,
drzava pa jamci za pravice, doloCene v pokojninskem nacrtu obveznega dodatnega

pokojninskega zavarovanja (Krassnig, 2002, 48).

Po zakonu o pokojninskem in invalidskem zavarovanju se zbirajo prispevki delodajalcev zato,
da bi se iz zbranih sredstev zagotavljale pravice do poklicne pokojnine oziroma druge pravice,
ki bi jih poleg pravic iz obveznega zavarovanja uzivali zavarovanci, ki opravljajo posebno
tezka in zdravju Skodljiva dela, in zavarovanci, ki opravljajo dela, ki jih po dolo€eni starosti ni

ve¢ mozno uspesno, predvsem pa varno opravljati (Kalcic¢, 2006, 200).

Pravice iz obveznega dodatnega zavarovanja se izplacujejo v obliki:

- poklicne pokojnine, ki se izplacuje uzivalcu poklicne pokojnine v mese¢nih zneskih od
pridobitve poklicne pokojnine do izpolnitve pogojev za pridobitev pokojnine v obveznem
zavarovanju;

- znizane poklicne pokojnine, ki se izplacuje v mesecnih zneskih od upokojitve v obveznem

zavarovanju do zavarovanceve smrti.

Prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje

Prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje predstavlja nadgradnjo pokojnine iz naslova
obveznega zavarovanja. Ta oblika dodatnega pokojninskega zavarovanja ni obvezna niti za
zaposlenega niti za delodajalca, temvec je potrebna izjava volje zavarovanca. Zato se morajo
ponudniki potruditi, da podjetja oziroma posameznike pritegnejo v kolektivnho oziroma

individualno shemo s ponudbo, ki mora biti ¢im bolj konkuren¢na (Krassnig, 2002, 48).
Naloga prostovoljnega dodatnega pokojninskega zavarovanja je zagotoviti povpre¢no

pokojnino, ki bi bila primerljiva z danasnjo povprecno pokojnino, oziroma nadomestiti tiste

odstotke, za katere je nov sistem bodoce upokojence v primerjavi z danasnjimi prikrajsal.
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Prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje pripomore k vec¢ji pravicnosti, ker ne vsebuje
prerazdelitvene funkcije. Posameznik bo prejel toliko, kolikor bo privarceval na svojem

individualnem racunu (http://www.cek.ef.uni-lj.si/, dne 20. 1. 2009).

2.5.3 Tretji steber

Tretji steber tvorijo druge vrste varCevanj in zavarovanj, s katerimi si pomagamo pridobiti
dodaten denar v pokoju na podlagi naloZbenega sistema financiranja. Vanj se lahko vkljuci
vsak posameznik na podlagi osebne odlocitve, saj za vkljucitev ni potrebno izpolnjevati
nikakr$nih pogojev. Kljub najSirSemu moznemu naboru varcevalcev tretji steber ne vzbuja
pretiranega zanimanja. Vzrok lezi v premijah, ki niso predmet dav¢nih olajSav (posamezniki
se ne ozirajo toliko na neobdavéenost dodatne pokojnine, ki jo ponuja tretji steber). Ce bi
dolgoro¢no varc¢evanje v okviru tretjega stebra prinasalo davéno olajSavo, bi se povprasevanje

po njem gotovo povecalo (http://www.ce.efuni-lj.si/, dne 20. 1. 2009).

Prednost tega sistema je, da so premije neomejene, vendar je rizicnost teh zavarovanj vecja.

Premije se placujejo kot odtegljaj iz neto prejemkov.

Ponudniki zavarovanj so banke, zavarovalnice, Kapitalska druzba, druzbe za upravljanje

(Krassnig, 2002, 47-50).

2.6 Financiranje v okviru tretjega stebra

Vloga obveznega zavarovanja v Sloveniji postopoma zgublja na pomenu. V prihodnje naj bi
zadostovalo zgolj za prezivetje posameznikov. Povecuje pa se vloga drugega in tretjega
pokojninskega stebra, ki naj bi omogoc€ila zadovoljiv vir prilivov ob upokojitvi, da bi
posameznik lahko ohranil pridobljeni zivljenjski standard. Skrb drzave pa je za
posameznikovo starostno pokojnino po drzavah razlicna. Ponekod je njena vloga zelo
prisotna, medtem ko je ponekod skoraj da ni. Z zmanjSevanjem vloge obveznega zavarovanja
se seveda odgovornost drzave tudi porazdeli na posameznike, ki bodo morali v vecji meri
sami poskrbeti za socialno varnost ob upokojitvi. S tem pa se tudi mo¢no zmanjSuje vloga

drzave pri pokojninskem zavarovanju (http:// www.cek.ef.uni-lj.si/, dne 25. 1. 2009).
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To tudi pomeni, da bo denarja za drzavno pokojnino ¢edalje manj. Povprec¢na pri¢akovana
zivljenjska doba pa se podaljSuje. Na podlagi statisti¢nih podatkov je bila leta 1900 povpre¢na
zivljenjska doba za moske 41 let, za Zzenske pa 44 let. V letu 2000 je bila povprecna
zivljenjska doba za moske 79, za zenske pa 83 let. V letu 2030 naj bi bila pri¢akovana
zivljenjska doba za moske 81 let, za Zenske pa 86 let. To pomeni, da bodo morale aktivne
delovne generacije delati dlje, da lahko na podlagi medgeneracijske solidarnosti prezivijo
upokojenci. Posledicno pa pomeni, da bodo nizje drzavne pokojnine. Prisoten je tudi uc¢inek
staranja  prebivalstva, zmanjSevanje  Stevila rojstev in  slabSe  zaposlovanje

(http://www.cek.ef.uni-1j.si/, dne 25. 1. 2009).

Zato je novi Zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju povzrocil zniZzanje pokojnin v
okviru obveznega pokojninskega in invalidskega zavarovanja ter zaostrene pogoje za
upokojitev. Posledi¢no je po zakonu nastal tristebrni sistem zagotavljanja prihodkov po

upokojitvi.

Graf 1: Stevilo zavarovancev in upokojencev
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@ Stevilo upokojencev W Stevilo zaposkenih |

Vir: www.pokojnina.com, 2005

Tretji steber predstavlja privatne prihranke posameznika, ki so namenjeni za potrosnjo v
njegovi starosti. Teh prihrankov ne smemo enaciti z osebnimi prihranki posameznika, ki so
namenjeni varCevanju za finan¢no varnost v bliznji prihodnosti. Prav tako tretji steber
praviloma ne uziva spodbud s strani drzave z raznimi davénimi olajSavami, kot je znacilno za

drugi steber.
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Financiranje tretjega stebra temelji na nalozbenem sistemu, kar pomeni, da si vsak
posameznik sam nalaga sredstva na svoj racun, ta pa se skozi Cas kapitalizirajo in ob
upokojitvi sluzijo kot dodatna pokojnina v obliki rent ali pa v enkratnem znesku. Glavni
izvajalci prostovoljnega pokojninskega zavarovanja so zavarovalnice in banke, v manjsi meri
pa tudi vzajemni skladi, ki tudi omogocajo dodatno investiranje oziroma varCevanje za

pokojnino.

Osnovni problem posameznika, ki Zeli na svojo starost prejemati zadovoljivo pokojnino iz
osebnih prihrankov, je v tem, da se tega prepozno zave. TakSno varevanje pa zahteva daljSe
obdobje. Posameznik mora za zadovoljivo pokojnino vlagati 30 let, ¢e zeli dobro pokojnino.
To pomeni, da bi moral pri svojih 30. letih zaceti razmisljati o tem, vendar pa vecina ljudi to
pricne veliko kasneje. Tako je v kratkem Casu tezko privarcevati zadostno koli¢ino denarja,

brez velike odpovedi sedanji potrosnji (http://www.cek.ef.uni-1j.si/, dne 25. 1. 2009).
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3. RAZISKAVA: ANKETNI VPRASALNIK

3.1 Izdelava anketnega vpraSalnika

Za pridobitev podatkov, ki sem jih potrebovala v svoji raziskavi, sem izbrala pisno obliko
anketnega vpraSalnika. V anketi sem zastavila 10 vpraSanj, ki se navezujejo na temo
diplomske naloge. Vprasanja se nanasajo na sploSno poznavanje prostovoljnega dodatnega

pokojninskega zavarovanja.

3.2 Izvedba anketiranja

Anketo sem opravila z naklju¢no izbranimi fizicnimi osebami. Anketirala sem ljudi v
Mariboru, s katerimi sem v tem casu imela osebni kontakt. Z anketiranjem sem zakljucila, ko
mi je poSlo vseh 100 anketnih vpraSalnikov. Zbrane podatke sem statisticno obdelala, jih

prenesla v tabele ter jih s pomocjo grafikonov slikovno prikazala v naslednjem poglavju.

3.3 Analiza in obdelava podatkov ter prikaz rezultatov

1. vprasanje: Ali poznate prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje?

Tabela 2: Ali poznate prostovoljno Graf 2: Ali poznate prostovoljno dodatno
Ppokojninsko dodatno zavarovanje? Dpokojninsko zavarovanje?
Ponll'elli SteVilO 6 Ali poznate prostovoljno dodatno pokojninsko b
J
odgovori odgovorov Favarovanie:
28%
da 72
ne 28
72%
Skupayj 100
L ‘ @da mne )
Vir: lastna raziskava Vir: tabela 2

Iz odgovorov na prvo vprasanje je razvidno, da 72 anketiranih pozna prostovoljno dodatno

pokojninsko zavarovanje.
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2. vprasanje: Prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje je oblika varcevanja z
namenom, da bi si zagotovili (dodatno) socialno varnost v Zivljenjskem obdobju po
upokojitvi. Se strinjate s to trditvijo?

Tabela in graf 3: Prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje je oblika varcéevanja 7z namenom, da bi si
zagotovili (dodatno) socialno varnost v Zivljenjskem obdobju po upokojitvi. Se strinjate s to trditvijo?

POHUj eni SteVilO ( Se strinjate s to trditvijo? h

odgovori odgovorov
da 64
ne 36
Skupaj 100

O da H ne
N Y,

Vir: lastna raziskava Vir: tabela 3

Na drugo vpraSanje je 64 anketirancev odgovorilo, da se strinja z navedeno trditvijo, in sicer
da je prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje oblika varéevanja z namenom, da bi si

zagotovili (dodatno) socialno varnost v zivljenjskem obdobju po upokojitvi.

3. vprasanj: Koliko stebrov pokojninskega zavarovanja poznate?

Tabela in graf 4: Koliko stebrov pokojninskega zavarovanja poznate?

. . S . ( \
POHUJ eni SteVllO Koliko stebrov pokojninskega zavarovanja poznate?
odgovori odgovorov
I. in II. steber 11
L, IL, in IIL.
st’ebe’r & H
% od § y -
nic o & 20
20 [Z]
navedenega ]
Skupaj 100 q ‘ @l in . Steber ml, I, in lll. Steber O ni¢ od navedenega )
Vir: lastna raziskava Vir: tabela 4
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Iz odgovorov na tretje vprasanje je razvidno, da I. in II. steber pozna 11 anketirancev. Na
ponujen odgovor, koliko ljudi pozna, L., II. In III. steber je odgovorilo 69 anketirancev. 20

anketirancev je odgovorilo da ne pozna ni¢ od navedenega.

4. vprasanje: Ce varujete za obdobje po upokojitvi, koliken je va§ mese¢ni obrok?

Tabela in graf 5: Ce varcéujete za obdobje po upokojitvi, kolikSen je vas mesecni obrok?

.. . Stevilo f Ce vartujete za obdobje po upokojitvi, kolik§en je va3 h

Ponujeni odgovori meseéni obrok?
odgovorov 1% o

0-50 € 52
50-100 € 34
100-150 € 12 2%
nad 150 € 2
Skupaj 1 OO L @ 0-50€ @ 50-100€ 0 100-150€ O nad 150€ )

Vir: lastna raziskava Vir: tabela 5

Iz podatkov prikazanih v grafu 5 je razvidno, da je mesecni obrok 52. anketirancev znasa od 0
do 50 €, 34 anketirancev placuje mese¢no od 50 do 100 €, 12 anketirancev pa od 100 do 150

€, le 2 anketiranca pa imata mese¢no obveznost nad 150 €.

5. vpraSanje: So se vam pri sklepanju dodatnega pokojninskega zavarovanja porajale
kaks$ne nejasnosti? (na primer: sklenitelji vam niso dovolj jasno in natan¢no obrazlozili
tovrstno zavarovanje)

Tabela in graf 6: So se vam pri sklepanju dodatnega pokojninskega zavarovanja porajale kakSne nejasnosti?

Ponuj eni SteVilO ( So se vam pri sklepanju dodatnega pokojninskega h
OngVOI‘i OngVOI‘OV zavarovanja porajale kak¥ne nejasnosti?
da 81
ne 19
Skupaj 100
Oda Ene
G J

Vir: lastna raziskava
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Iz grafi¢nega prikaza odgovorov na 5 vprasanje je razvidno, da so se 81. anketirancem pri
sklepanju dodatnega pokojninskega zavarovanja porajale nejasnosti v zvezi s samim
zavarovanjem, ostalih 19 anketirancev pri sklepanju dodatnega pokojninskega zavarovanje pa

ni imelo tezav in se jim niso porajala nobena dodatna vprasanja.

6. vprasanje: Ce ste zaposleni, kdo vam plauje dodatno pokojninsko zavarovanje?

Tabela 7: Ce ste zaposleni, kdo vam Graf 8: Ce ste zaposleni, kdo vam
placuje dodatno pokojninsko zavarovanje? placuje dodatno pokojninsko zavarovanje?
v . N N
. . . Stevilo Ce ste zaposleni, kdo vam placuje dodatno pokojninsko
Ponujeni odgovori zavarovanje?
odgovorov

sam 64 g
delodajalec 36 3

i)
Skupaj 100 sam delodajalec

N J
Vir: lastna raziskava Vir: tabela

Na vprasanje kdo anketirancem placuje dodatno pokojninsko zavarovanje sem dobila
odgovor, da 36. anketirancem to obveznost placuje delodajalec. Ostalih 64 od sto vprasanih

pa si dodatno pokojninsko zavarovanje placujejo sami.

7. vprasanje:Se vam zdi smiselno, da dolgoro¢no varcujete za ¢as po upokojitvi?

Tabela 9: Se vam zdi smiselno, da dolgorocno Graf 10: Se vam zdi smiselno, da dolgoroéno
varcujete za Cas po upokojitvi? varcujete za Cas po upokojitvi?
- P e 2
PonuJ eni Stevilo Se vam zdi smiselno, da dolgoro¢no varéujete za éas po
. upokojitvi?
odgovori odgovorov
da 84
ne 16
Skupaj 100
Oda B ne
N J
Vir: lastna raziskava Vir: tabela 8
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Podatki v grafu 8 nam nazorno kazejo, da se 84. anketirancem zdi smiselno, da dolgorocno

var€ujejo za Cas po upokojitvi, 16. anketirancem pa se ta oblika varcevanja ne zdi smiselna.

8. vprasanje: Spol

Tabela 11: Spol anketiranca Graf 3: Spol anketiranca
. . b2 . ( 1 \
Ponujeni Stevilo Spol anketiranca
odgovori odgovorov ﬂ
zenski 74
moski 26
Skupaj 100 ‘ @ zenski O moski
\ J
Vir: lastna raziskava Vir: tabela 9

Iz odgovorov na osmo vprasanje je razvidno, da je na anketo odgovorilo 74 zensk in 26
moskih.

9. vprasanje: Starost anketirancev

Tabela 12: Starost anketirancev Graf 4: Starost anketirancev
Ponujeni Stevilo C D
odgovori odgovorov Starost anketirancev
18-25 let 2
70+
26-45 let 61 o 60
>
56-65 let 17 £
46-55 let 18 F
XN
nad 65 let 2
Skupaj 100 L B1825kt  W2645kt OS56-65lt  O46-55lt  Mnad 65let
Vir: lastna raziskava Vir: tabela 10
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V odgovorih na deveto vprasanje so se anketiranci opredelili glede starosti, in sicer: dva sta

stara od 18 do 25 in dva nad 65 let, 61 jih je starih med 26 in 45 let, 18 pa je tarih med 46 in

55 let.

10. vprasanje: Dokoncana stopnja izobrazbe

Tabela 13: Dokoncana stopnja izobrazbe

N . Stevilo
Ponujeni odgovori
odgovorov

koncana osnovna Sola 5
in manj
konc¢ana poklicna Sola 8
konc¢ana srednja Sola 13
koncana visja, visoka
. . 72
in univerzitetna
kon¢an magisterij in )
doktorat
Skupaj 100

Vir: lastna raziskava

Graf 5: Dokoncana stopnja izobrazbe

-

Dokoncana stopnja izobrazbe

2%

72%

50/0 8%

13%

\d

O konc¢ana osnovna $ola in manj
O konéana srednja Sola

B kon¢an magisterij in doktorat

B konc¢ana poklicna Sola

O konéana vija, visoka in univerzitetna

2/

Vir: tabela 11

Iz odgovorov na deseto vprasanje je razvidno, da ima 5 anketirancev dokoncano osnovno $olo

in manj, 8 poklicno Solo, 13 srednjo Solo, 62 vi§jo, visoko ali univerzitetno Solo ter 2

anketiranca imata koncan magisterij ali doktorat.
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4. ZAKLJUCNA MISEL IN KRITICEN POGLED

Vsekakor mi je v ¢asu, ko sem napisala to diplomsko nalogo, postalo popolnoma jasno, da je
SirSo druzbeno skupnost potrebno Se bolj opozarjati, in sicer da bomo oziroma smo za
materialni poloZaj v poznejSem obdobju v glavnem odgovorni sami. Mimo je torej ¢as, ko je

drzava poskrbela za naSo bolj ali manj brezskrbno starost.

Slovenija je kot del stare celine ena tistih drzav, kjer je staranje prebivalstva, zaradi nizje
stopnje rodnosti in vse daljSe Zivljenjske dobe prebivalstva, neizbezno dejstvo. Ta
demografski pojav za pokojninski sistem, ki je bil do leta 2000 osnovan izklju¢no na
enostebrnem dokladnem sistemu, povecuje breme na javne finance in s tem na aktivno

prebivalstvo.

Po medgeneracijski solidarnosti dosedanjega dokladnega sistema, ki se je po novem zakonu
(ZPI1Z-1) obdrzal v obliki I. stebra, namre¢ trenutno zaposleni placujemo v ZPIZ, iz katerega
se izplacujejo pokojnine trenutnim upokojencem. S sredstvi upravlja drzava, ki tudi doloca
pogoje za upokojitev ter koli¢nike, po katerih se posameznim upokojencem dodeljujejo in

izplacujejo pokojnine.

Dejstvo je, da Stevilo zaposlenih v primerjavi s Stevilom upokojencev upada ze vrsto let.
Problem povecevanja bremena na drzavno pokojninsko blagajno so drzave po svetu Ze resile
in Ze desetletja poznajo pokojninski sistem, v katerem posamezniki prevzemajo del bremena
nase, in sicer z varcevanjem za starost oziroma eno od oblik dodatnega pokojninskega

zavarovanja.

Reformo pokojninskega sistema poleg drugega in tretjega stebra predstavljata Se dve
pomembne;jsi dejstvi. Pokojnine iz prvega stebra se bodo postopoma znizevale v naslednjih
letih, kar bo za mnoge bodoce upokojence pomenilo, da mesecni prejemki iz prvega stebra ne
bodo ve¢ zadoscali za dostojno zivljenje — to zmanjSanje bomo morali nadomestiti s prejemki
iz drugega ali tretjega stebra. Hkrati je delovna doba za redno upokojitev po novem zakonu

daljsa, povisala pa se je tudi minimalna starost ob redni starostni upokojitvi.
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Obe dejstvi pomenita zaostrovanje pogojev pokojninskega zavarovanja v prvem stebru, kot
nadomestilo pa predvsem drugi steber nudi ugoden, organiziran nacin dolgoroCnega
varéevanja za starost. Zakonodajalec z dav¢énimi olajSavami vzpodbuja varéevanje v drugem
stebru predvsem z namenom, da bi dosegel ¢im vecje Stevilo zavarovancev in preprecil

poglabljanje socialnih razlik.

Pomembno je, da se posameznik svoje odgovornosti do starosti ¢im prej zaveda in uvidi svojo
obvezo varCevanja zanjo. Pri posameznikih, ki tega ne bodo uvideli ali razumeli, bo
zivljenjski standard ¢ez desetletja lahko resen problem. Prav dejstvo, da posledice ne bodo
vidne Ze v kratkem, pa¢ pa so odmaknjene v prihodnost, grozi, da bomo tudi odlocCitev za
reSevanje problema, torej pristop k dodatnemu pokojninskemu zavarovanju, odlagali v
prihodnost. Zal poznejsi zadetek pomeni tudi odmik resitve v prihodnost, v sistemu dodatnega

pokojninskega zavarovanja namre¢ ni bliznjic...
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6. PRILOGA: ANKETNI VPRASALNIK

Spostovani!

Moje ime je Kristina Snuderl in sem $tudentka Vigje strokovne $ole Academia Maribor. Ker
konCujem S§tudij, bi za pripravo diplomske naloge z naslovom Prostovoljno pokojninsko
zavarovanje v Sloveniji potrebovala nekaj odgovorov na vpraSanja, ki se nanasajo na to temo.
Z vaso pomocjo bi rada izvedela ¢im veC¢ o poznavanju prostovoljnega pokojninskega
zavarovanja med SirSo javnostjo, zato vas prosim, da odgovorite na nekaj zastavljenih
vprasanj. Zbrane podatke bom uporabila izklju¢no za oblikovanje diplomske naloge. Anketa
je anonimna in jam¢im za popolno tajnost podatkov. VpraSalnik izpolnite tako, da obkrozite
¢rko pred odgovorom, ki vam ustreza.

Maribor, december 2008

VPRASALNIK

1. Ali poznate prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje?

a) da b) ne

2. Prostovoljno dodatno pokojninsko zavarovanje je oblika varfevanja z namenom, da
bi si zagotovili (dodatno) socialno varnost v Zivljenjskem obdobju po upokojitvi.

Se strinjate s to trditvijo?

a) da b) ne

3. Koliko stebrov pokojninskega zavarovanja poznate?

a) I. in II. steber b) I, II. in III. steber ¢) ni¢ od navedenega

4. Ce varcujete za obdobje po upokojitvi, kolikSen je va$ mese¢ni obrok?

a) 0-50 EUR ¢) 100-150 EUR
b) 50-100 EUR d) nad 150 EUR
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5. So se vam pri sklepanju dodatnega pokojninskega zavarovanja porajale kakSne

nejasnosti? (na primer: sklenitelji vam niso dovolj jasno in natan¢no obrazlozili

tovrstno zavarovanje)?

a) da b) ne

6. Ce ste zaposleni, kdo vam platuje dodatno pokojninsko zavarovanje?

a) sam b) delodajalec

7. Se vam zdi smiselno, da dolgorocno varcujete za ¢as po upokojitvi?

a) da b) ne
8. Spol:
a) Zenski b) moski

9. Vasa starost:

a) 18-25 let b) 26— 45 let d) 5665 let
e) nad 65 let

10. Dokonc¢ana stopnja izobrazbe:

c) 4655 let

a) koncana osnovna Sola c) koncana srednja Sola e) kon¢an magisterij ali doktorat
b) koncana poklicna Sola d) koncana visja ali visoka Sola oziroma fakulteta

Hvala za vaSe sodelovanje.
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