Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

KA2. Sodelovanije za inovacije in izmenjavo dobrih praks
KA203 - StrateSko partnerstvo za visoko Solstvo

Naziv projekta: Pobuda za nadnacionalno sodelovanje, ki spodbuja razvijanje ve3¢in razmisljanja Studentov, uciteljev in delovne sile v sektorjih, pomembnih za trajnost,
ki jih predstavljajo trendi Business 4.0 z inovacijami v izobrazevanju in usposabljanju na podro&ju poslovanja in inZeniringa, "SMART skills 4.0"

Sporazum o dodelitvi sredstev: 2020-1-R001-KA203-080019

COMMUNICATE

Univerza POLITEHNICA iz Bukareste v partnerstvu s SC AVANTERA srl (Romunija), SC INFOR ELEA - Izobrazevalni
center (ltalija), ACADEMIA DRUZBA ZA STORITVE - Visoka $ola za kratkoro¢no visokoSolsko izobrazevanje (Slovenija),
VILNIAUS UNIVERSITETAS - VisokoSolski zavod (Litva) , UNIVERZA V ZAPADNI ATIKI - Visoko3olski zavod (Grcija) je
oktobra 2020 v okviru programa ERSMUS +, 2014-2020, zacel projekt ,SMART skills 4.0°.

Z mednarodnim partnerstvom med RO, IT, SI, LT in GR je projekt "SMART spretnosti 4.0" namenjen Studentom
(visokoSolskim ucencem) za izboljSanje horizontalnih neusklajenosti vescin, transverzalnih vpraSanj in v celoti podpira
pridobivanje prenosljivih ve$€in naprednega razmisljanja na razliénih trajnostnih podrogjih. -pomembni sektorji. Spodbuja
nadnacionalno sodelovanije in inovacije za boljSo uskladitev izobrazevanja s kompleksnimi zahtevami po spretnostih, ki jih
prinasa vkljucevanje digitainega napredka v nove trende Business 4.0.

Na$ projekt se uvrs¢a v prvo prednostno nalogo programa Obnovitev agende EU za visokoSolsko izobraZevanje z
odpravljanjem prihodnjih neusklajenosti znanj in spodbujanjem odli¢nosti pri razvoju znan.

Projekt traja 35 mesecev in vkljucuje:

Sprostitev transformacijskega potenciala izobraZevanja in usposabljanja z razvojem sodobnih virov uéenja, pouéevanija in
usposabljanja v skladu s trendi Business 4.0 in izmenjavo dobrih praks, osredotoenih na koncept razvoja prihodnjega
razmi$ljanja, z vklju¢evanjem ucencev visokoSolskega izobrazevanja v medkulturne izmenjave znanja.

Uvajanje izobraZevalne pobude s pilotnim preizkuSanjem ucnih nacrtov, usmerjenih v prihodnost, za podporo razvoju
vescin razmisljanja v prinodnost, ki jih zahteva podietje 4.0, s ¢ezmejno izmenjavo, pri Cemer se kar najbolje izkoristijo
ucne prakse, ki temeljijo na IKT in sodelovanju, vkljuCevanje ucencev v kombinirane ucne ure ter nadnacionalne
dejavnosti pouCevanja in usposabljanja za spodbujanje inovacij v izobraZevanju in usposabljanju na podro&ju poslovnega
inZeniringa ter za krepitev drzavljanskega in odgovornega vedenja.

PoveCanje izobrazevalne pobude na podro¢ju poslovanja 4.0 s spodbujanjem sinergij med izobrazevanjem,
usposabljanjem in trgom dela ter vkljucevanjem veckulturnega okvira nadnacionalnih zainteresiranih strani v sodelovanju
za spodbujanje vesCin prihodnjega razmisljanja, drZavljanskega in odgovornega vedenja v skladu z novimi trendi
Business 4.0.

Dodana vrednost izhaja iz moznosti Eezmejnega sodelovanja, ki kanalizira pozitivne spremembe na institucionalni ravni,
sprejetja novih pristopov k u¢nim nacrtom za boljSo prilagoditev trenutnemu tehnoloSkemu napredku in trendom Business
4.0.

Za dodatne informacije o razvoju projekta in sodelovanju v uénih dejavnostih se obrnite na projektno skupino na:
daniel.perdiguero@academia.eu
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Omejitev odgovornosti: Ta projekt je bil financiran s podporo Evropske komisije. Za vsebino tega sporo€ila / publikacije
so izkljuéno odgovorni avtorji, Nacionalna agencija in Evropska komisija pa nista odgovorni za kakrsno koli uporabo
informacij, ki jih vsebuije..



